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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 1.1 Основание для реализации дисциплины 
  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

    
    
          

  

  

  

  

  

  

  

          

  

  

  

  

          

Код направления подготовки/ специальности 39.03.01 

Направление подготовки/ специальность Социология 

Уровень образования Бакалавриат 

Год разработки/обновления 2021 

Таблица 1.2 Структура дисциплины в соответствии с учебным планом 

Виды учебной работы, включая самостоятельную Форма обучения: 

работу обучающихся и трудоемкость дисциплины очная очно-заочная заочная 

Трудоемкость дисциплины зачетных единиц 2 2 

академических 
часов 72 т 

_ Контактная работа, |Аудиторная лекции 32 8 

час практические 16 2 

занятия 

лабораторный 

практикум 

Внеаудиторная 

Самостоятельная работа, час 24 62 

Таблица 1.3 Формы контроля дисциплины 

Семестр Форма обучения: 

и форма контроля очная очно-заочная заочная 

периоды контроля 6 сем 7,8 сем 

экзамен (ы) 

зачёт (ы) 6 сем 8 сем 

курсовая работа 

курсовой проект 

индивидуальное задание (контрольная работа) 

Таблица 1.4 Виды самостоятельной работы 

Вид самостоятельной работы Вид занятия Тип периода АОВМВ УЧЕНИЯ 
очная очно-заочная | заочная 

Подготовка к лекциям Лекции Теоретическое 
обучение 10 26 

Подготовка к зачету Зачет Экзаменяциони 
ые сессии 14 36 

Итого 24 62     

  

  

 



  

2. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины 

успешная социализация будущего бакалавра строительства, его адаптация в конкретной 

социально-профессиональной сфере. 

Задачи освоения дисциплины: 

1. ознакомить студентов с основными закономерностями социального взаимодействия в 

социально-профессиональной сфере; 

2. дать представление о социальной стратификации строительной отрасли, причинах социального 
неравенства, социальной мобильности в строительной сфере; 

3. подготовить будущего специалиста-строителя к работе в условиях возникающих социальных рисков, 

непредвиденных социальных перемен; 

4. ознакомить с особенностями культур представителей разных этносов, их ценностей и стереотипов 
поведения и научить учитывать их в процессе профессионального и межличностного взаимодействия. 

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования по направлению подготовки / специальности Социология. 
Программа составлена с учётом рекомендаций примерной основной образовательной программы высшего 
образования по направлению подготовки/специальности Социология утверждённой 

2.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Таблица 2.1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 
  

Код и наименование компетенции 
(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетенции 

  

ОПК-2. Способен к социологическому 

анализу и научному объяснению 

социальных явлений и процессов на 

основе научных теорий, концепций, 

подходов 

ОПК-2.1. Находит, анализирует и представляет фактические 

данные, готовит аналитическую информацию об исследуемых 
социальных группах, процессах и явлениях 

  

ОПК-2. Способен к социологическому 

анализу и научному объяснению 

социальных явлений и процессов на 

основе научных теорий, концепций, 

подходов 

ОПК-2.2. Объясняет социальные явления и процессы на основе 

концепций и объяснительных моделей социологии 

  

ОПК-2. Способен к социологическому 

_|анализу и научному объяснению 

социальных явлений и процессов на 

основе научных теорий, концепций, 

подходов 

ОПК-2.3. Способность анализировать социально-значимые 

проблемы и процессы с беспристрастностью и научной 
объективностью 

  

ОПК-2. Способен к социологическому 

анализу и научному объяснению 

социальных явлений и процессов на 

основе научных теорий, концепций, 

подходов 

ОПК-2.4. Способность использовать основные законы 

естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности, 

применять методы математического анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального исследования 

  

ОПК-3. Способен принимать участие 

в социологическом исследовании на 

всех этапах его проведения 

ОПК-3.1. Применяет в профессиональной деятельности базовые и 

профессионально-профилированные знания и навыки по основам 

социологической теории и методам социологического 

исследования 
  

ОПК-3. Способен принимать участие 

в социологическом исследовании на 

всех этапах его проведения   ОПК-3.3. Участвует в составлении и оформлении 

профессиональной научно-технической документации, научных 
отчетов, представляет результаты социологических исследований с 
учетом особенностей потенциальной аудитории 
   



  

ОПК-3. Способен принимать участие 
в социологическом исследовании на 
всех этапах его проведения 

ОПК-3.2. Разрабатывает программные и методические документы 

социологического исследования 

  

ПК-3. Способен разрабатывать 
рекомендации по совершенствованию 
форм организации труда на 
предприятиях 
и в учреждениях, улучшению условий 
трудовой деятельности на основе 
социологического исследования 

ПК-3.1. Способность осуществить социологическое исследование с 

целью разработки и реализации программ социального развития 

  

ПК-3. Способен разрабатывать 
рекомендации по совершенствованию 
форм организации труда на 
предприятиях 
и в учреждениях, улучшению условий 
трудовой деятельности на основе 
социологического исследования 

ПК-3.2. Оценка эффекта управленческого воздействия, в том числе 

аудит источников информации с целью оценки их необходимости, 

достаточности и достоверности 

  

ПК-3. Способен разрабатывать 

рекомендации по совершенствованию 
форм организации труда на 
предприятиях 
и в учреждениях, улучшению условий 
трудовой деятельности на основе 
социологического исследования 

ПК-3.3. Согласовывает документацию, регламентирующую 

взаимодействие заказчика и исполнителя социологического 
исследования 

  

ПК-4. Способен формировать и 

анализировать информационные 

массивы, обеспечивающие 

мониторинг социальной сферы, 

разработку мер управленческого 

воздействия на нее и оценку эффекта 

управленческого воздействия, в том 

числе аудит источников информации 

с целью оценки их необходимости, 

достаточности и достоверности 

ПК-4.1. Участие в разработке и проведении исследований по 

диагностике, оценке, оптимизации социальных показателей, 

процессов и отношений 

  

ПК-4. Способен формировать и 
анализировать информационные 
массивы, обеспечивающие 
мониторинг социальной сферы, 
разработку мер управленческого 
воздействия на нее и оценку эффекта 

управленческого воздействия, в том 
числе аудит источников информации 
с целью оценки их необходимости, 
достаточности и достоверности 

ПК-4.2. Участие в разработке, реализации и распространении 

результатов проектов по изучению общественного мнения 

  

ПК-4. Способен формировать и 
анализировать информационные 
массивы, обеспечивающие 

мониторинг социальной сферы, 
разработку мер управленческого 
воздействия на нее и оценку эффекта 

управленческого воздействия, в том 
числе аудит источников информации 
с целью оценки их необходимости, 
достаточности и достоверности 

ПК-4.3. Решает организационные и методические вопросы сбора 

информации в соответствии с поставленными задачами и 

методической стратегией исследования; контролирует сбор 

социологических данных; оформляет научно-техническую 

документацию на всех этапах исследования 

  

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде     УК-3.1. Способен применять приемы и способы социализации 

личности и социального взаимодействия 

   



  

  

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

УК-3.2. Способен строить отношения с окружающими людьми, с 

коллегами 

  

УК-3. Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

УК-3.3. Принимает участие в командной работе, в социальных 

проектах, в шефской или волонтерской деятельности, имеет опыт 

распределения ролей в иных формах командного взаимодействия 
  

Таблица 2.2 — Планируемые результаты освоения дисциплины образовательной программы 
  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания (результата обучения по 

дисциплине) 
  

1 2 
  

ОПК-2.1. Находит, анализирует и 

представляет фактические данные, 
готовит аналитическую информацию 
об исследуемых социальных группах, 
процессах и явлениях 

Знает: ОПК-2.1. Основные источники профессиональной 

информации, ключевые научные теории, концепции и актуальные 

подходы к анализу социальных явлений и процессов 
  

Умеет: ОПК-2.1. Применять полученные теоретические знания для 

описания и анализа социальных явлений и процессов 
  

Имеет навыки: ОПК-2.1. Описания социальных явлений и 

процессов на основе обработки, анализа и обобщения 

социологической информации, научных теорий, концепций и 

актуальных подходов к анализу социальных явлений и процессов. 
  

ОПК-2.2. Объясняет социальные 

явления и процессы на основе 

концепций и объяснительных моделей 

социологии 

Знает: ОПК-2.2. Основные концепции и объяснительные модели 

социологии 
  

Умеет: ОПК-2.2. Работать с концептуальными моделями 

социальных явлений и процессов 
  

Имеет навыки: ОПК-2.2. Объяснять социальные явления и 

процессы на основании построения соответствующих 

концептуальных моделей 
  

ОПК-2.3. Способность анализировать 

социально-значимые проблемы и 

процессы с беспристрастностью и 

научной объективностью 

Знает: ОПК-2.3. Социологические особенности основных 

социальных групп, процессов и явлений 
  

Умеет: ОПК-2.3. Искать, анализировать и представлять 

фактические данные об исследуемых социальных группах, 
процессах и явлений 
  

Имеет навыки: ОПК-2.3. Готовить аналитическую информацию об 

исследуемых социальных группах, процессах и явлениях 
  

ОПК-2.4. Способность использовать 

основные законы естественнонаучных 

дисциплин в профессиональной 

деятельности, применять методы 

математического анализа и 

моделирования, теоретического и 

экспериментального исследования 

Знает: ОПК-2.4. Методы математического анализа теоретического 

и экспериментального исследования 
  

Умеет: ОПК-2.4. Использовать основные законы 

естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности 
  

Имеет навыки: ОПК-2.4. Использовать основные законы 

естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности 
  

ОПК-3.1. Применяет в 

профессиональной деятельности 
базовые и 
профессионально-профилированные 

знания и навыки по основам 
социологической теории и методам 
социологического исследования 

Знает: ОПК-3.1. Особенности в решении задач социологического 

исследования 
  

Умеет: ОПК-3.1. Применять в профессиональной деятельности 

знания по основам социологической теории и методам 
социологического исследования 
  

Имеет навыки: ОПК-3.1. Создания концептуальной модели в 

соответствии с задачами социологического исследования. 
  

ОПК-3.3. Участвует в составлении и 

оформлении профессиональной 

научно-технической документации, 

научных отчетов, представляет 

результаты социологических 

исследований с учетом особенностей 

потенциальной аудитории 

Знает: ОПК-3.3. Методику составления и оформления 
профессиональной научно-технической документации, научных 
отчетов 
  

Умеет: ОПК-3.3. Представлять результаты социологических 

исследований с учетом особенностей потенциальной аудитории 
    Имеет навыки: ОПК-3.3. Составления и оформления 

профессиональной научно-технической документации, научных 
отчетов 
  

  

 



  

ОПК-3.2. Разрабатывает программные 

и методические документы 
социологического исследования 

Знает: ОПК-3.2. Структуру и типовое содержание документации 

социологического исследования 
  

Умеет: ОПК-3.2. Составлять программу социологического 

исследования и обосновывать методы исследования 
  

Имеет навыки: ОПК-3.2. Разрабатывать программные и 

методические документы социологического исследования. 
  

ПК-3.1. Способность осуществить 

социологическое исследование с 

целью разработки и реализации 

программ социального развития 

Знает: ПК-3.1. Требования, предъявляемые к информационным 

базам социологических исследований. 
  

Умеет: ПК-3.1. Работать с источниками информации и 

информационными базами с целью разработки и реализации 

программ социального развития 
  

Имеет навыки: ПК-3.1. Создания и поддержки информационных 

баз социологических исследований 
  

ПК-3.2. Оценка эффекта 

управленческого воздействия, в том 
числе аудит источников информации 
с целью оценки их необходимости, 
достаточности и достоверности 

Знает: ПК-3.2. Этапы подготовки, принятия и реализации 

управленческих решений 
  

Умеет: ПК-3.2. Обосновывать критерии оценки последствий 

принятия управленческих решений в социологических 
исследованиях 
  

Имеет навыки: ПК-3.2. Проведения аудита источников 

информации с целью оценки их необходимости, достаточности и 
достоверности 
  

ПК-3.3. Согласовывает 

документацию, регламентирующую 

взаимодействие заказчика и 

исполнителя социологического 

исследования 

Знает: ПК-3.3. Требования к документации, регламентирующей 

взаимодействие заказчика и исполнителя 
  

Умеет: ПК-3.3. Проводить согласование документации 

социологического исследования с заказчиком 
  

Имеет навыки: ПК-3.3. Согласования документации 

социологического исследования 
  

ПК-4.1. Участие в разработке и 

проведении исследований по 
диагностике, оценке, оптимизации 
социальных показателей, процессов и 
отношений 

Знает: ПК-4.1. Методики формирования и анализа 

информационных массивов, обеспечивающих мониторинг 
социальной сферы 
  

Умеет: ПК-4.1. Проводить исследования по диагностике, оценке, 

оптимизации социальных показателей, процессов и отношений 
  

Имеет навыки: ПК-4.1. Разработки и проведения исследований по 

диагностике, оценке, оптимизации социальных показателей, 

процессов и отношений 
  

ПК-4.2. Участие в разработке, 

реализации и распространении 
результатов проектов по изучению 
общественного мнения 

Знает: ПК-4.2. Методы и технологии решения актуальных 

социальных проблем 
  

Умеет: ПК-4.2. Формулировать рекомендации по решению 

актуальных социальных проблем 
  

Имеет навыки: ПК-4.2. Участия в разработке, реализации и 

распространении результатов проектов по изучению 

общественного мнения 
  

ПК-4.3. Решает организационные и 

методические вопросы сбора 

информации в соответствии с 

поставленными задачами и 

методической стратегией 

исследования; контролирует сбор 

социологических данных; оформляет 

научно-техническую документацию 

на всех этапах исследования 

Знает: ПК-4.3. Методику сбора информации в соответствии с 

поставленными задачами и методической стратегией исследований 

  

Умеет: ПК-4.3. Обосновывать критерии оценки последствий 

принятия управленческих решений в социологических 

исследованиях 
  

Имеет навыки: ПК-4.3. Решения организационных и методических 

вопросов сбора информации в соответствии с поставленными 

задачами и методической стратегией исследований 
  

УК-3.1. Способен применять приемы 

и способы социализации личности и 
социального взаимодействия   Знает: УК-3.1. Приемы и способы социализации личности и 

социального взаимодействия 
  

Умеет: УК-3.1. Устанавливать контакт в процессе межличностного 
взаимодействия 
    Имеет навыки: УК-3.1. Выбора стратегии поведения в команде в 

зависимости от условий 
   



  

  

УК-3.2. Способен строить отношения 

с окружающими людьми, с коллегами 
Знает: УК-3.2. Правила корпоративного поведения 
  

Умеет: УК-3.2. Строить отношения с окружающими людьми, с 
коллегами 
  

Имеет навыки: УК-3.2. Восприятия целей и функций команды 
  

УК-3.3. Принимает участие в 

командной работе, в социальных 
проектах, в шефской или 

волонтерской деятельности, имеет 
опыт распределения ролей в иных 
формах командного взаимодействия 

Знает: УК-3.3. Методику самопрезентации, составления резюме 

  

Умеет: УК-3.3. Работать в команде 

    Имеет навыки: УК-3.3. Распределения функций и ролей членов 
команды 
  

Информация о выявлении результатов освоения дисциплины представлена в Фонде оценочных средств по 
дисциплине. Паспорт ФОС представлен в разделе 4 РПД. 

Примечание: ФОС разрабатывается как приложение к РПД в соответствии с Положением о ФОС, 
утвержденным локальным нормативным актом. 

 



3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЗЛ. Темы учебной дисциплины (лекционные занятия) 

Таблица 3.1 Темы лекционных занятий 
  

Количество часов по формам 

обучения 
  

Наименование Конт. раб Сам. раб 
  

раздела Тема и содержание лекционного 

дисциплины заня-тия 

(мо-дуля) 

№ п/п 

  

>
 |
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ч
н
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я
 

п|
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ч
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з
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ч
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а
я
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 |
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о
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со
 |

 
о
ч
н
.
-
з
а
о
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1 2 3 >|
 

з
а
о
ч
н
а
я
 

  

Первая группа очная форма (6 семестр), заочная 

периода форма (7 семестр, 8 семестр) 

аттестации (зачет) 
  

1 Социология как наука. Социология 6 2 2 

строительной сферы.Понятие 

"социология". Объект, предмет 

социологии. Функции социологии. Роль 

социологии в изучении и понимании 

процессов, происходящих в 

современном обществе. Значение и 

применение социологических знаний в 

гражданском и профессиональном 

становлении бакалавра в 

строительстве. 
  

2 Социология пространства и 4 2 2 

территории.Процессы урбанизации: 
краткий исторический экскурс и 

современное состояние. Социальное 
пространство современного города в 
ракурсе социологического знания (Два 
подхода к феномену города. Город как 
городская община, сообщество. Город 

как особое пространство.) 
  

3 Социология управления и организации. | 4 2 

. Понятие организации. Основные 

черты и структура социальной 

организации. Типология организациий 

в строительной сфере. 

Организационные патологии. 
  

4 Строительство как фактор 6 2 2 

формирования среды 

жизнедеятельности. 

. Основные аспекты строительства, 

определяющие формирование 

городской среды жизнедеятльности. 

Уплотнительная (точечная) застройка. 

Кадровое обеспечение строительной 

сферы. Формирование доступной среды 

в городе.                      



  

  

  

      
                  

  

  

  

  

  

  

      
  

5 Институционализация строительной 4 2 2 4 

отрасли.Определение социального 

института. Строительство как 

институционально закрепленная 

производственная деятельность. 

Дисфункции в деятельности 

строительной отрасли. 

6 Социальные взаимодействия в 4 4 
строительной сфере.Основные виды 

взаимодействия в профессиональной 

сфере. Организационные отношения. 

Особенности профессиональных и 

межличностных конфликтов 

в строительной сфере. 

7 Использование качественных и 4 2 

количественных социологических 

стратегий при изучении 

строительной отрасли.Социологическое 

исследование. Подготовка и проведение 

социологического исследования. 

Возможности применения 

эмпирических социологических знаний 

в строительной сфере. 

ИТОГО 32 8 10 26 
Первая группа 

периода 

аттестации (зачет) 

Итого 32 8 10 26 

3.2. Практические и семинарские занятия и их содержание 

Таблица 3.2 Темы практических занятий 

Количество часов по формам 

обучения 

Наименование Конт. раб Сам. раб 
№ п раздела Тема и содержание практического ы Е 

дисциплины занятия Е = 

(мо-дуля) З 5 8 5 
ЕЕ 

ЕЕ 9 
о о [52] о о [52 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Первая группа очная форма (6 семестр), заочная 

периода форма (7 семестр, 8 семестр) 

аттестации (зачет) 

1 16 2 

ИТОГО 16 2 

Первая группа 

периода 

аттестации (зачет) 

Итого 16 2                 

3.3. Лабораторный практикум и его содержание 

Не предусмотрено. 

3.4. Курсовой проект (работа) и его характеристика 

Не предусмотрено. 

3.5. Индивидуальное задание и его характеристика 

  

 



Не предусмотрено. 
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4. ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

  

  

  

  

4.1. Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 

Таблица 4.1 - Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 

Коды 
№ Наименование а 

Технология Вид аттестации Виды занятий | формируемых 
п/п | оценочного средства .. 

компетенций 

1 2 3 4 5 6 

Собеседование Интерактивная Текущий контроль |Лекции ОПК-2.1., 

образовательная ОПК-2.2., 
технология ОПК-2.3., 

ОПК-3.2. 

2 |Тест Информационно-ко |Текущий контроль |СРС, ОПК-2.1., 

ммуникационная Практические |ОПК-2.2., 

образовательная ОПК-2.3., 
технология ОПК-2.4., 

ОПК-3.1., 
ОПК-3.3., 
ОПК-3.2., 
ПК-3.1., ПК-3.2., 
ПК-3.3., ПК-4.1., 
ПК-4.2., ПК-4.3., 
УК-3.1., УК-3.2., 
УК-3.3., 

3 Тест Информационно-ко |Промежуточная Зачет ОПК-2.1., 

ммуникационная |аттестация ОПК-2.2., 

образовательная ОПК-2.3., 

технология ОПК-3.2.               
  

4.2 Вопросы к экзамену (зачету) 

Первая группа периода аттестации (зачет) - очная форма (6 семестр), заочная форма (7 семестр, 8 

семестр) 

о
 
ю
ч
м
я
ч
Ъ
ъ
Ф
ь
-
 

. Определение понятия социальный институт. 

. Понятие социологии. Объект, предмет, функции социологии. 

. Роль социологического знания в изучении и понимании современного общества. 

. Урбанизация: понятие, теории возникновения города, современное состояние. 

. Город как городская община, сообщество. Город как особое пространство. 

. Понятие организации. Основные черты и структура социальной организации. 

. Типология строительных организаций. Организационные патологии. 

. Основные факторы строительства, определяющие формирование городской среды жизнедеятельности. 

. Кадровое обеспечение строительной отрасли. 

10. Строительство как институционально закрепленная производственная деятельность. Дисфункции В 

деятельности строительной отрасли. 

11. Социологическое исследование: понятие, оснвные этапы подготовки и проведения. 

12. Возможности применения эмпирических социологических знаний в строительной сфере. 

4.3 Технология выявления уровня освоения дисциплины 

Технология выявления уровня освоения дисциплины приводится в фонде оценочных средств (ФОС). 

1



  

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСВОЕНИЯ 
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1. Основная и дополнительная литература 

Основная литература 

1. Социология в строительной сфере [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Л. В. 

Власенко [и др.]. - Москва : Московский государственный строительный университет, Ай Пи Эр Медиа, 

ЭБС АСВ, 2014. - 51 с. - 1$ВМ 978-5-7264-0884-2. (Б&р://ууумуи 1рроок$пор.га/24365.В т) 

2. Социология [Электронный ресурс] : учебное пособие / А. А. Акмалова [и др.]. - Социология ; 

2019-07-14. - Москва : Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 

Российской Федерации, Юриспруденция, 2014. - 414 с. - [5ВМ 978-5-9516-0676-1. 

(Вр://\муу\ дргооК$Пор.ги/23038.В611) 

3. Общая социология : учебное пособие для вузов / М. М. Вышегородцев [и др.] ; под ред. М. М. 

Вышегородцева. - Москва : КНОРУС, 2013. - 276 с. : табл. - Библиогр.: с. 276. - [ЭВМ 978-5-406-03183-4 : 

206.00. 

Дополнительная литература 

1. Филатова, О. Г. Общая социология : учеб. пособие для вузов по дисциплине "Социология" / О. Г. 

Филатова. - Москва : Гардарики, 2005. - 464 с. - [ЗВМ 5-8297-0210-Х : 110.00. 

2. Градостроительное планирование жилых территорий и комплексов : [монография]. Ч. 1 : Формирование 

жилых территорий с новой застройкой / Ю. В. Алексеев [и др.] ; под общ. ред. Ю. В. Алексеева, Г. Ю. 

Сомова. - Москва : МГСУ : АСВ, 2010. - 224 с. : ил., табл. - (Библиотека научных разработок и проектов 
МГСУ). - Библиогр.: с. 213-222. - ЗВМ 978-593093-781-7 : 525.00. 

3. Градостроительное планирование жилых территорий и комплексов : [монография]. Ч. 2 : Развитие и 

реконструкция сложившейся жилой застройки / Ю. В. Алексеев [и др.] ; под общ. ред. Ю. В. Алексеева, Г. 

Ю. Сомова. - Москва : МГСУ : АСВ, 2010. - 232 с. : ил., табл. - (Библиотека научных разработок и 

проектов МГСУ). - Библиогр.: с. 218-230. - 5ВМ 978-593093-783-1 : 525.00. 

4. Гидденс, Э. Социология : учебник / Э. Гидденс ; науч. ред. В. А. Ядов ; под общ. ред. Л. С. Гурьевой, 

Л. Н. Иосилевича ; Ин-т "Открытое о-во". - Москва : Эдиториал УРСС, 1999. - 703 с. - (Открытая книга. 

Открытое сознание. Открытое общество). - 72.00. 

5. Актуальные аспекты развития сибирских городов : материалы науч.-практ. конференций: "Актуальные 
проблемы высотного стр-ва в Сибири" (Новосибирск, 7 февр. 2007 г.), "Актуальные аспекты развития сиб. 

городов" (Новосибирск, 6 февр. 2008 г.) / Новосиб. гос. архитектур.-худож. акад., Новосиб. гос. 

архитектур.-строит. ун-т, Томск. гос. архитектур.-строит. ун-т [и др.] ; под ред. В. М. Пивкина. - 

Новосибирск : Сибпринт, 2008. - 260 с. : ил. - [ЗВМ 5-94301-038-6 : б.ц. 

Методические указания 

1. Социология в строительной сфере : методические указания к практическим занятиям для направления 

270800.62 "Строительство" всех форм обучения / Новосиб. гос. архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин), Каф. 

социологии, педагогики и психологии ; сост.: Л. И. Скрябина, М. В. Мельников, Н. И. Макарова. - 

Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2014. - 48 с. - Библиогр.: с. 46-47. - б.ц. 

2. Социология в строительной сфере [Электронный ресурс] : методические указания к практическим 

занятиям для направления 270800.62 "Строительство" всех форм обучения / Новосиб. гос. 

архитектур.-строит. ун-т (Сибстрин), Каф. социологии, педагогики и психологии ; сост.: Л. И. Скрябина, 

М. В. Мельников, Н. И. Макарова. - Новосибирск : НГАСУ (Сибстрин), 2014. - Электрон. текст. - б.ц. 

5.2. Используемые базы данных и информационные справочные системы 

Таблица 5.1 Используемое программное обеспечение 
  

№ Наименование Подтверждение 
Количество лицензий 

п/п информационных ресурсов лицензии         
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2 3 
  

ОЁЯсе 2007 Ргоез1опа1 Раз Сертификат от 20.08.2007 

№42605370, Сертификат от 

17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 

№44607324, Акт выполненных 

работ от 15.08.2020г №А7 

253 

  

М/тдо\$ ХР РгоЕе51опа| 

    
Сертификат от 20.08.2007 

№42605370, Сертификат от 

17.07.2008 №44290964, 
Сертификат от 26.09.2008 

№44607324   
502 

    

Таблица 5.2 Используемые базы данных и информационно-справочные системы 
  

  

  

  

    

№ Наименование Подтверждение . 
Количество лицензий 

п/п информационных ресурсов лицензии 

1 2 3 4 

1 |Электронный каталог библиотеки Договор от 20.10.2016 №16816, 500 

НГАСУ (Сибстрин) Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

2 |Официальный сайт ГПНТБ Свободно распространяемая БД, 1000 

Акт выполненных работ от 
15.08.2020г №А7 

3 |Профессиональные справочные КОНТРАКТ № 32-21-44 от 

системы "Техэксперт" учеб. 03.08.2021 (руб.)         

Таблица 5.3 Используемые интернет-ресурсы 
  

  

      № Наименование 
Ссылка 

п/п информационных ресурсов 

1 2 3 

1 |Шортал дистанционного обучения В@р://4о.51озт.га 

НГАСУ (Сибстрин)     

5.3. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины 

Таблица 5.4 Используемые образовательные технологии 
  

  

№ Наименование . 
Вид занятий Краткая характеристика 

п/п Технологии 

1 2 3 4 
  

1. Аудиторные поточные и 
групповые занятия в 
специализированных 
классах 

Информационные лекции, 

практические занятия 

На лекциях: использование 

мультимедийного презентационного 

оборудования с демонстрацией 

видеофильмов, фотографий, компьютерных 

презентаций, На практических занятиях: 
освоение конкретных умений и навыков по 
предложенному преподавателем алгоритму. 

  

Метод проблемного 
изложения материала 

Проблемные 

занятия     
лекции, практические 

Самостоятельное изучение студентами 
материала лекции с последующей 
дискуссией в аудитории. Организация 
учебной работы, направленная на решение 

комплексной учебно-познавательной задачи 

на практических занятиях.       
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Интерактивная форма 

проведения занятий 

Лекция-дискуссия, 

лекция-беседа 
Лекция «обратной связи», предполагающая 
обсуждение спорных вопросов, 
возникающих при изложении материала в 
аудитории. 
Встречи с представителями профильных 
компаний, посещение специализированных 
выставок. 

  

    
Дистанционное обучение 

  
Самостоятельная работа, 
курсовая работа 

  
Самостоятельно изучение обучающимися 

учебного материала в дистанционном 
режиме на портале Нйр://4о.з1озёт.ги/, 

самоконтроль освоения материала с 
использованием тестовой базы портала 
дистанционного обучения, консультации по 
выполнению практических заданий и 
курсовому проектированию в оп-Ппе 

режиме.    



  

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Таблица 6.1 — Материально-техническое обеспечение дисциплины 
  

Наименование специальных* 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащение специальных помещений и помещений для самостоятельной 

работы 
  

1 2 
  

Здание учебного корпуса по 

ул.Ленинградская, 113, 204 ауд. 

(Зачет, Лекции, Практические, 

СРС) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий 

семинарского типа, курсового проектирования (выполнения курсовых 

работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации. 

Общее количество мест: 48       

* Специальные помещения — учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий 
семинарского типа, курсового проектирования (выполнение курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а так же помещения для 
самостоятельной работы 

  

Автор-разработчик (ведущий лектор) 5» А.Ф.Лях 
(подпись) ФИО 
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